Is vrijwilligerswerk geschikt voor mij?

Vrijwilligers doen om diverse redenen vrijwilligerswerk. Het is belangrijk dat u vooraf bekijkt of vrijwilligerswerk voor u momenteel geschikt is.

Motieven om vrijwilligerswerk te doen

Carrièregerichte motieven
Vrijwilligerswerk biedt kansen om ervaringen, vaardigheden en contacten op te doen die de (toekomstige) carrière op de betaalde arbeidsmarkt bevorderen. 
Normatieve motieven 
Vrijwilligerswerk is een manier waarop mensen de voor hen belangrijke normen en waarden kunnen uitdragen. 

Sociale motieven
Vrijwilligerswerk kan bestaande sociale contacten verdiepen of versterken en biedt een kans om in activiteiten mee te doen die een belangrijke betekenis hebben voor anderen. 

Leermotieven
Vrijwilligerswerk biedt kansen om nieuwe leerervaringen op te doen en bestaande kennis en vaardigheden te vergroten en in de praktijk toe te passen. 

Kwaliteitsmotieven
Vrijwilligerswerk biedt kansen voor persoonlijke groei en een verhoogde levenskwaliteit. 

Beschermingsmotieven 
Vrijwilligerswerk kan een veilige omgeving bieden om negatieve omstandigheden, ervaringen of gevoelens te ontlopen of te verminderen.

Wel of geen vrijwilligerswerk

Bijna iedereen mag vrijwilligerswerk doen. Wanneer u een uitkering ontvangt, moet u in sommige gevallen toestemming vragen aan het UWV. (www.uwv.nl) 

Het is altijd verstandig om dit te melden. Voor vreemdelingen zijn andere voorwaarden, zoals toestemming en een vrijwilligersverklaring van een organisatie.

Voor mensen die langere tijd geen betaald werk hebben gehad zijn er speciale trajecten om weer werkervaring op te doen en structuur in de dagindeling te brengen (sociale activering). Vrijwilligerswerk kan in zo’n traject ook een plaats krijgen. In sommige gevallen kan de sollicitatieplicht worden opgeschort en kunt u in aanmerking komen voor een eenmalige financiële beloning. Uw trajectbegeleider kan u hierover informeren. 







