
De organisatie waar 
iedereen welkom is
Een workshop door Studio Stoofpot



• Lisa Jansen (zij/haar)

• Medeoprichter consultancy & 

sprekersbureau Studio Stoofpot

• Trainer, consultant en schrijver

• Theoretische kennis en 

ervaringsdeskundigheid

Even voorstellen



• Randy van Boxtel (hij/hem)

• Medeoprichter consultancy & 

sprekersbureau Studio Stoofpot

• Boeker, trainer en consultant

• Theoretische kennis en 

ervaringsdeskundigheid

Even voorstellen



Vraag:

Waarom vind jij het belangrijk om 
hier vandaag te zijn?



Wat heeft inclusie met 
gastvrijheid te maken?



Diversiteit

Inclusie

Gelijkwaardigheid

Gaat over verschillen tussen mensen. Die 
kunnen zichtbaar en onzichtbaar zijn.

Gaat over wat je met die verschillen doet: ervoor 
zorgen dat mensen zich niet alleen welkom, 
maar ook thuis voelen bij jouw organisatie.

Iedereen is gelijk. Soms is een ongelijke 
behandeling nodig om dat waar te maken.



gelijkheid gelijkwaardigheid



Niveaus
van inclusie

NUMERIEK

PSYCHOLOGISCHSOCIAAL

Wie is er? (en wie niet?)

Wie kan sociaal 
actief zijn en is dat 
ook? (en wie niet?)

Wie voelt zich hier 
thuishoren? (en 

wie niet?)

Bron: Qvortrup, A., & Qvortrup, L. (2018). Inclusion: Dimensions
of inclusion in education. International Journal of Inclusive
Education, 22(7), 803-817. 10.1080/13603116.2017.1412506



Inclusie is een onmisbaar
onderdeel van gastvrijheid



Vraag:

Wat heeft inclusie met jouw 
vrijwilligerswerk te maken?



Vormen van uitsluiting

• Seksisme
• Racisme
• Homofobie / LGBTQ+-haat
• Klassisme
• Validisme
• Gewichtsdiscriminatie en body-shaming
• Godsdienstdiscriminatie
• Leeftijdsdiscriminatie



Tips voor het werken aan meer inclusie

• Erken het belang van inclusie
• Maak van inclusie een werkwoord
• Wees je bewust van je vooroordelen
• Vergroot je kennis en bewustzijn
• Wees oprecht geïnteresseerd in anderen
• Waardeer onderlinge verschillen
• Doe beter, wanneer je beter weet



Fijn dat je er was! 
Houden we contact?

Randy van Boxtel & Lisa Jansen

hallo@studiostoofpot.nl

www.studiostoofpot.nl

@StudioStoofpot Volg ons op LinkedIn
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